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På observationslisten indgår de selskaber, som vi i vores aktive ejerskab har ekstra fokus på, eller som vi 
monitorerer tæt.  
 
Tabel 1: Observationsliste 
Selskab Årsag og formål med placering på observationsliste Hvornår 

følger vi op? 
Top CO2 udledere 

A. P. Møller Mærsk A/S Som en del af P+’s klimamålsætninger prioriterer vi en 
større indsats med vores aktive ejerskab overfor de 20 
selskaber i vores portefølje, som udleder mest CO2.  
 
Formålet med denne dialog er at bruge vores indflydelse 
overfor selskaberne, så de reducerer deres CO2 udledning 
og tage det lange seje træk der er forbundet med at forsøge 
at påvirke selskaber til at omstille sig.  
 
Siden P+ opstartede dette arbejde er flere selskaber blevet 
fravalgt som følge af deres fossile profil. Derfor er der nu 
kun 17 selskaber tilbage på listen.  
 
 
 

Løbende her 
Ultratech Cement Ltd  
ArcelorMittal SA 
DFDS A/S  
Linde PLC 
Nextera Energy Inc  
RWE 
NRG Energy Inc  
Samsung Electronics Co.  
The Southern Company 
Bluescope Steel Ltd  
Holcim AG 
Berkshire Hathaway Inc 
Novelis Co. / Novelis Sheet 
Ingot GmbH  
Nucor Co.  
Global Partners LP 
UPM-Kymmene Oyj 

Selskabsledelse 
Toshiba Co Toshiba Co står på observationslisten grundet udfordringer 

med selskabsledelse, herunder mulig forbindelse til 
korruption. 
 
Selskabet er vurderet igen i november 2023 og forbliver på 
observationslisten, da de relaterede retssager stadig ikke er 
afgjort. 
 

Senest 
november 
2024 

Ivanhoe Mines  
 

Selskabet er beskyldt for korruptionsanklager i den 
demokratiske republik Congo, hvor der samtidig også har 
været flere arbejdsulykker i deres miner.  
 
P+ følger udviklingen.  
 

Senest 
november 
2024 

Menneskerettigheder i Kina 

Volkswagen AG Selskabet er placeret på listen grundet adskillige 
kontroverser, hvor hovedbekymringen centrerer sig om 
anklager om tvangsarbejde i selskabets leverandørkæde, 
særligt gennem et joint venture selskab i den kinesiske 
region Xinjiang. Samtidig har selskabet også udfordringer 
indenfor klima.  
 
 
P+ er i dialog med selskabet gennem vores 
samarbejdspartner og følger udviklingen. 
 

Senest i 
november 
2024 

Eaton Corporation Selskaberne er placeret på listen som følge af en kvalitativ 
vurdering baseret på tilgængelige oplysninger om 
selskabernes mulige forbindelser til tvangsarbejde i Xinjiang 
via. deres aktiviteter i solcelleindustrien. 
 
Fælles for alle disse selskaber er, at de ikke selv driver 
fabrikker med mulige forbindelser til tvangsarbejde. Disse 
selskaber har risikoen for mulige forbindelser via. deres 
leverandørkæde.  
 

Senest i 
oktober 2024 

Consolidated Edison 

Enel SpA, inkl. 
datterselskaberne Enel 
Americas og Enel Chile 

Engie SA inkl. 
datterselskabet Engie 
Brasil Energia 

Observationsliste 

https://pplus.dk/media/pikpvtih/de-st%C3%B8rste-co2-udledere_final_dec-2023.pdf


Fuji Electric Co.  P+ monitorerer selskaberne og søger dialog, bl.a. mhp. at 
forstå selskabernes udlægning vedr. risici ift.  
leverandørkæder med mulige forbindelser til tvangsarbejde. 
 
Du kan læse mere her.  
 

Nextera Energy (dublet da 
selskabet også observeres 
i forbindelse med de 20 
største CO2 udledere i 
porteføljen) 
Sungrow Power Supply 
Co.  

Myanmar 
Daiwa House Industry Co 
Ltd 

Selskaberne er placeret på listen grundet deres relation til 
militærregimet i Myanmar.  
 
Selskaberne bidrager potentielt til eller er forbundet til 
negativ indvirkning på menneskerettigheder som følge af 
selskabernes relation til militærregimet. 
 
P+ monitorerer og søger dialog med selskaberne  
 
Du kan læse mere her. 

Senest i 
oktober 2024 

Hilton Worldwide Holdings 
Inc 

Siam Cement Group (Siam 
Cement PCLMVDR) 

KDDI Corporation 
 

https://pplus.dk/media/gg1nzz3d/20_12_2023_positionspapir-vedr%C3%B8rende-xinjiang-og-tvangsarbejde.pdf
https://pplus.dk/media/2espfbd4/januar-2024-opf%C3%B8lgning-myanmar-tabel.pdf


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
P+, Pensionskassen for Akademikere 

 
Dirch Passers Allé 76 
2000 Frederiksberg 
CVR-nr. 19676889 

 
www.pplus.dk 
kontakt@pplus.dk 
+45 3818 8700 

http://www.pplus.dk/
mailto:kontakt@pplus.dk

	Observationsliste

